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	 ธนาคารออมสินิยังัคงสานต่่อบทบาทการเป็็น “ธนาคารเพื่่�อสัังคม (Social Bank)” อย่่างต่่อเน่ื่�อง มุ่�งเน้้นการสร้างความมั่่�นคง 
ให้้กัับประชาชนเพื่่�อการพััฒนาประเทศอย่่างยั่่�งยืืน มี ีเป้้าหมายสำคััญในการลดความเหลื่่�อมล้้ำทางการเงิินและสร้างการเข้้าถึึง
แหล่งทุุนที่่�เป็็นธรรม ภายใต้้หลัักการ Triple Bottom Line ด้ วยการสร้างผลกระทบเชิิงบวก (Positive Impact) ให้้เกิิดกัับ
สังัคม (People) และสิ่่�งแวดล้้อม (Planet) ในขณะที่่�องค์์กรยังัคงมีคีวามมั่่�นคงทางการเงินิ (Profit) ด้วยแนวคิดิ Creating Shared 
Value หรืือ CSV ที่่�ดำเนินิธุุรกิจิให้้เติบิโตไปพร้อมกับัการช่่วยแก้้ปััญหาทางสังัคม ทำให้้สังัคมมีคีวามแข็ง็แรง ส่งผลให้้องค์์กรเติิบโต 
อย่่างยั่่�งยืืน โดยในปีี 2567 ธนาคารได้้ออกผลิิตภัณฑ์์และให้้บริกิารที่่�สำคัญัใน 2 ด้านหลักั ดังันี้้�

	 1) สนัับสนุุนการเข้้าถึึงบริกิารทางการเงิิน
ในระบบ (Financial Inclusion)  แก่่ประชาชน
และภาคธุรุกิิจ ผ่านผลิิตภัณฑ์์และบริกิารต่่าง ๆ ดังนี้้�

	 ธนาคารออมสิินมีีผลิิตภััณฑ์์สิินเชื่่�อและบริิการเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีวิิตและความเป็็นอยู่่�ของลููกค้้าประชาชน เพื่่�อบรรเทา 
และแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิิน ตลอดจนส่่งเสริมการออมและสร้างวินิัยัทางการเงินิ ดังันี้้�

1. ด้้านสัังคม (People)

การพััฒนาธุรุกิิจและบริกิาร 

	 •	 สิินเชื่่�อสร้้างงานสร้้างอาชีีพ on MyMo วงเงิินกู้้�
สููงสุุด 50,000 บาทต่่อราย อัตัราดอกเบี้้�ยแบบคงที่่�ร้้อยละ 0.75  
ต่่อเดืือน ระยะเวลาผ่่อนสููงสุุด 5 ปี สำหรับัผู้้�ประกอบการรายย่อย  
ผู้้�ประกอบอาชีีพอิสระ ผู้้�มี รายได้้ประจำ ลูู กจ้้าง พ่ อค้้า 
แม่่ค้้า และผู้้�รัับจ้้างให้้บริิการต่่าง ๆ ที่่ �มีีรายได้้ เพื่่�อเป็็น 
เงินิทุุนหมุุนเวียีน เสริมสภาพคล่่องในการประกอบอาชีีพ หรืือ
นำไปชำระหนี้้�นอกระบบ/หนี้้�ที่่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยสููงที่่�กู้้�ยืืมมาใช้้ 
ในการประกอบอาชีีพ/ดำรงชีีพ และเพิ่่�มความสะดวกให้้แก่่ลููกค้้า 
โดยเปิิดลงทะเบีียนขอสิินเชื่่�อได้้ที่่� Mobile Application : 
MyMo 

	 •	 จััดตั้้� งบ ริิษััท  เ งิินดีีดีี  จำกััด  ซึ่่� ง เ ป็็นกิิจการ  
Non-Bank ที่่�ให้้บริิการสิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล (Personal Loan) 
และสินิเชื่่�อรายย่อยเพื่่�อการประกอบอาชีีพ  (Nano Finance) 
ผ่่านแพลตฟอร์์ม GOOD MONEY - เงิินดีีดีี เพื่่�อคนไทย  
เพื่่�อขยายโอกาสให้้ประชาชนฐานรากเข้้าถึึงแหล่งเงิินทุุน 
ในระบบที่่�เป็็นธรรมมากขึ้้�น โดยเฉพาะกลุ่่�มที่่�มีีความเสี่่�ยงสููง 
ซึ่่�งหลักเกณฑ์์ของระบบธนาคารไม่่สามารถให้้สิินเชื่่�อได้้ ทำให้้ 
ต้้องพึ่่�งพาหนี้้�นอกระบบ หรืือสินิเชื่่�อในระบบที่่�ดอกเบี้้�ยสููงเกิินจริงิ  
ผ่่านผลิิตภัณฑ์์สิินเชื่่�อรายย่อย  2 ป ระเภท ได้้แก่่ สิินเชื่่�อ 
ส่่วนบุุคคล (Personal Loan) และ Nano Finance สำหรับั
ผู้้�ที่่� ต้้องการเงิินทุุนหมุุนเวีียนในการประกอบอาชีีพหรืือ 
ดำเนิินธุุรกิิจ โดยมุ่�งเน้้นการสร้างหนี้้�ที่่� ก่่อให้้เกิิดรายได้้ 
(Productive Loan) ด้วยอัตัราดอกเบี้้�ยที่่�เป็็นธรรม (ต่ำ่กว่่าตลาด 
ร้้อยละ 3-5) และให้้ความสำคััญกัับการปล่อยสิินเชื่่�ออย่่าง
รัับผิิดชอบ โดยใช้้ระบบการประเมิินคุุณคุุณสมบััติิผู้้�ขอกู้้� 
ที่่�พิิจารณาจากอััตราส่่วนภาระการชำระหนี้้�ต่่อรายได้้ (DSR) 
และอััตราดอกเบี้้�ยตามความเสี่่�ยง (Risk-Based Pricing)  
เพ่ื่�อให้้ลููกค้้ามีคีวามสามารถในการชำระหนี้้�ได้้โดยไม่่เกิดิปััญหา
หนี้้�เกินิตัวั
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	 •	 สิินเชื่่�อธนาคารประชาชนต้้อนรัับเปิิดเทอม เพื่่�อช่่วยเหลืือและแบ่่งเบาภาระผู้้�ปกครองตามนโยบายรัฐบาล  
ในการจัดัเตรียีมค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ รวมถึึงค่่าเล่่าเรียีน หรืือค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการศึกึษา วงเงินิกู้้�สููงสุุด 10,000 บาท ดอกเบี้้�ย
แบบคงที่่�ร้้อยละ 0.60 ต่่อเดืือน ระยะเวลากู้้� 12 เดืือน ไม่่ต้้องมีหีลักัประกันั

	 •	 สิินเชื่่�อ GSB บ้้านแลกเงิิน สิินเชื่่�อสำหรับเปลี่่�ยน
บ้้านเป็็นเงิินก้้อนพร้อมใช้้ที่่�ให้้ผู้้�กู้้�สามารถนำบ้้านมาเป็็นหลัก
ประกััน โดยคิดิอัตัราดอกเบี้้�ยคงที่่� เริ่่�มต้้นร้้อยละ 3.99 ต่่อปีี  
(9 เดืือนแรก)      หรืือผ่่อนเริ่่�มต้้น แสนละ 700 บาท/เดืือน (9 เดืือนแรก)  
หลังัจากนั้้�นแสนละ 800 บาท ต่่อเดืือน วงเงิินกู้้�สููงสุุด 10 ล้านบาท

	 •	 ส่่งเสริมการมีีที่่�อยู่่�อาศััยเป็็นของตนเองของผู้้�มี 
รายได้้ปานกลางผ่่านผลิติภัณฑ์์ สิินเชื่่�อเคหะ ออมสิินสบายใจ  
สิิน เชื่่� อ บ้้านดอกเบี้้�ย  ต่่ ำ  เพื่่� อกระตุ้้� น เศรษฐ กิิจภาค
อสัังหาริิมทรััพย์ ป ระกอบด้้วย  สิินเชื่่�อบ้้านออมสิินสบายใจ 
อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ปีีแรกร้้อยละ 1.89 ต่่อปีี ส ำหรัับการซื้้�อ
หรืือปลููกสร้างที่่�อยู่่�อาศััย  วงเงิินกู้้�ตั้้�งแต่่ 3-7 ล้ านบาท และ 
สินิเชื่่�อ Top Up ส บายใจ ส ำหรับัผู้้�ที่่�ต้้องการสินิเชื่่�อเพิ่่�มเติมิ 
เพื่่�อการตกแต่่งหรืือดำเนิินการอ่ื่�นที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการอยู่่�อาศััย 
หรืือการใช้้จ่่ายอเนกประสงค์์ อาทิ ิการซื้้�อเฟอร์์นิเิจอร์์ โดยคิดิ
อัตัราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย 3 ปีแรกร้้อยละ 3.49 ต่่อปีี
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	 •	 นอกจากนี้้� เพื่่�อเป็็นการช่่วยเหลืือผู้้�ประกอบการ SMEs 
และรายย่อย  ธนาคารออมสิินได้้ดำเนิินโครงการสิินเชื่่�อ
ดอกเบี้้�ยต่่ำ (Soft Loan) ผ่านโครงการต่่าง ๆ ดังันี้้� โครงการ 
สินิเชื่่�อดอกเบี้้�ยต่่ำ (Soft Loan) GSB Boost Up ที่่�สนับัสนุุน
แหล่งเงิินทุุนดอกเบี้้�ยต่่ำให้้แก่่ธนาคารพาณิิชย์์และสถาบััน
การเงิินเฉพาะกิิจนำไปปล่อยสิินเชื่่�อต่่อให้้กัับผู้้�ประกอบการ  
โดยผู้้�ประกอบการ SMEs ลูู กค้้ารายย่อยหรืือผู้้�ประกอบการ
อิิสระสามารถขอสิินเชื่่�อได้้ที่่�ธนาคารพาณิิชย์์และสถาบััน 
การเงิินเฉพาะกิิจที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ด้ วยอััตราดอกเบี้้�ย 
ไม่่เกินิร้้อยละ 3.5 ต่่อปีี ใน 2 ปีแรก สิินเชื่่�อดอกเบี้้�ยต่่ำ (Soft 
Loan) IGNITE Thailand เพ่ื่�อขับัเคล่ื่�อนเศรษฐกิิจไทยให้้ไกล
สู่่�ตลาดโลก สำหรับ 3 กลุ่่�มธุุรกิจิ 1) ศููนย์์กลางการท่่องเที่่�ยว  
(Tourism Hub) 2) ศูู นย์์กลางการแพทย์์และสุุขภาพ  

	 •	 สินิเชื่่�อสวัสัดิกิารสำหรัับข้้าราชการบำนาญและลููกจ้างประจำ ต่่อยอดเงินิบำนาญ วงเงินิสููงสุุดร้้อยละ 100 ของเงินิบำเหน็จ็
ตกทอด ผ่อนนานสููงสุุด 40 ปี ไม่่กำหนดอายุุสููงสุุดของผู้้�กู้้�โดยใช้้บำเหน็จ็ตกทอดเป็็นหลักัประกันั 

(Wellness & Medical Hub) และ 3) ศูู นย์์กลางอาหาร 
(Agriculture & Food Hub) เพ่ื่�อลููกค้้า SMEs และ
ลููกค้้าธุุรกิิจรายย่่อยหรืือวิิสาหกิิจชุุมชน วงเงิินสููงสุุด  
10 ล้ ้านบาท (สำหรัับกลุ่่�มธุุรกิิจ SMEs) หรืื อวงเงิิน
สููงสุุด 1 ล้ ้านบาท (สำหรัับกลุ่่�มลููกค้้าธุุรกิิจรายย่่อยหรืือ 
กลุ่่�มวิสิาหกิจิชุุมชน) อัตัราดอกเบี้้�ยคงที่่� 2 ปีแรก ร้อยละ 2.5 ต่่อปีี 
ระยะเวลา 10 ปี ีโดยปลอดชำระเงินิต้น้สููงสุุด 6 เดืือนแรก และ 
สินิเชื่่�อดอกเบี้้�ยต่่ำ (Soft Loan) GSB Boost Up Plus สำหรับั
ผู้้�ประกอบการ SMEs ที่่ �เป็็นบุุคคลธรรมดาหรืือนิิติิบุุคคล 
ที่่�จดทะเบีียนในประเทศไทยที่่�มีีบุุคคลสััญชาติิไทยถืือหุ้้�น 
เกินิกว่า่ร้อ้ยละ 50 ของทุุนจดทะเบียีน เพื่่�อเป็น็เงินิทุุนหมุุนเวียีน 
ในการดำเนิินกิิจการ ด้ วยอัตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 2.99  
ใน 2 ปีีแรก ระยะเวลาสููงสุุด 10 ปีี วงเงิินสููงสุุด 40 ล้้านบาท
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	 2) 	 การบรรเทาภาระหน้ี้� และการแก้ไ้ขปัญหาหน้ี้�สิินอย่่างยั่่�งยืืน ธนาคารได้้ดำเนิินการช่่วยเหลืือบรรเทา
ภาระหนี้้�แก่่ลููกค้้าอย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้� งการพัักชำระเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยอัตโนมััติิ มาตรการช่่วยเหลืือลููกค้้าเฉพาะพื้้�นที่่�/เฉพาะกลุ่่�ม  
และปรับปรุุงโครงสร้างหนี้้�อย่่างยั่่�งยืืน โดยช่วยเหลืือลููกหนี้้�ไม่่ให้้เสีียประวัตัิทิางการเงินิหรืือมีสีถานะเป็็น NPL ผ่านมาตรการต่่าง ๆ  อาทิิ

	 •	 สนัับสนุุนนโยบายรัั ฐ ในการแ ก้้ ปััญหาหนี้้� สิิ น 
ครััวเรืือนของประชาชนให้้สามารถมีเงิินเหลืือดำรงชีีพ  
โดยไม่่ต้้องพึ่่�งพาแหล่งเงินิกู้้�นอกระบบ โดยออกโครงการ “สินิเชื่่�อ 
ออมสิินรีีไฟแนนซ์์เพื่่�อสัังคม” เป็็นมาตรการรีีไฟแนนซ์์ 
หนี้้�เดิิม เพื่่�อช่่วยลดภาระแก่่ลููกหนี้้�  4 กลุ่่�ม ได้้แก่่ 1) ลูกูหนี้้�
บัตัรเครดิติ ผ่่านมาตรการ Re-Card : รับัรีีไฟแนนซ์์สำหรับั 
ลููกหนี้้�บััตรเครดิิต ที่่ �ต้้องการกู้้�เงิินเพื่่�อไปชำระหนี้้�บััตรเครดิิต
ของสถาบันัการเงินิหรืือ Non-Bank อื่�น โดยลดภาระดอกเบี้้�ย
จากร้้อยละ 16 ต่่อปีี เหลืืออัตัราดอกเบี้้�ยเริ่่�มต้้นร้้อยละ 8.99  
ต่่อปีี วงเงิินกู้้�ไม่่เกิิน 5 เท่่าของรายได้้รวม สูู งสุุดไม่่เกิิน 
500,000 บาท และไม่่ต้้องมีีหลัักประกััน 2) ลููกหนี้้�สิินเชื่่�อ 
ส่่วนบุุคคล ผ่่านมาตรการ Re P-Loan : รั ับรีีไฟแนนซ์์
สำหรับลููกหนี้้�สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล (Personal Loan) ต้ องการ 
กู้้�เงิินเพื่่�อไปชำระหนี้้�สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคลของสถาบัันการเงิิน  
หรืือ Non-Bank อื่่�น โดยลดภาระดอกเบี้้�ยจากร้้อยละ 25 ต่่อปีี 
เหลืือร้้อยละ 15 ต่่อปีี วงเงิินให้้กู้้�ตามภาระหนี้้�คงเหลืือ 
ของสััญญาเดิิม สูู งสุุดไม่่เกิินรายละ 100,000 บาท  
โดยไม่่ต้้องมีีหลัักประกััน 3) ลููกหนี้้�สิินเชื่่�อนาโนไฟแนนซ์์ 
ผ่่านมาตรการ Re-Nano : รับรีไีฟแนนซ์์สำหรับผู้้�ประกอบอาชีีพ 
อิิสระรายย่อยที่่�ต้้องการปลดหนี้้�สิินเชื่่�อ Nano Finance  
ที่่�กู้้�ไปเพื่่�อลงทุุนในการประกอบอาชีีพ  โดยลดภาระดอกเบี้้�ย
จากร้้อยละ 33 ต่่อปีี เหลืือร้้อยละ 18 ต่่อปีี วงเงินิให้้กู้้�ตาม
ภาระหนี้้�คงเหลืือของสัญัญาเดิมิ สููงสุุดไม่่เกินิรายละ 200,000 บาท 

และ 4) ลููกหนี้้�สิินเชื่่�อบ้้าน ผ่่านมาตรการ Re-Home :  
รัับรีีไฟแนนซ์์สำหรับลููกหนี้้�สิินเชื่่�อที่่�อยู่่�อาศััยที่่�ต้้องการกู้้�เงิิน
เพื่่�อไถ่่ถอนจำนองที่่�อยู่่�อาศััยจากสถาบัันการเงิินอื่่�น วงเงิินกู้้� 
1-5 ล้ านบาท โดยลดภาระดอกเบี้้�ยจากสััญญาเดิิมประมาณ
ร้้อยละ 6-7 ต่่อปีี เหลืือร้้อยละ 1.95 ในปีีที่่� 1 ร้้อยละ 2.95  
ในปีีที่่� 2 และร้้อยละ 3.95 ในปีีที่่� 3 (เฉลี่่�ย  3 ปี ีแรกอยู่่�ที่่� 
ร้้อยละ 2.95 ต่่อปีี) พร้อมเงื่่�อนไขผ่อนต่่ำ ปีที่่� 1 ล้านละ 3,000 บาท 
ต่่อเดืือน ปี ที่่� 2 ล้ านละ 4,000 บาทต่่อเดืือน และปีีที่่� 3  
ล้้านละ 5,000 บาทต่่อเดืือน รวมทั้้�งยังัมีีโครงการสินิเชื่่�อออมสินิ
รีไีฟแนนซ์์เพื่่�อสังัคมสำหรับัธุุรกิจิ สินิเชื่่�อธุุรกิจิ GSB Re-Biz+ 
: รั บรีีไฟแนนซ์์สำหรัับลููกค้้าที่่�มีีวงเงิินสิินเชื่่�อธุุรกิิจที่่�ต้้องการ
เงิินกู้้�เพ่ื่�อไถ่่ถอนจำนองจากสถาบัันการเงิินอ่ื่�น วงเงิินกู้้�สููงสุุด  
100 ล้านบาท อัตราดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.49 ต่่อปีี ใน 2 ปีแรก 

	 •	 รััฐบาลผลัักดัันการแก้้ปััญหาหนี้้� เ พ่ื่�อช่่วยเหลืือ
ประชาชน โดยกำหนดนโยบายการแก้้หนี้้�ทั้้�งระบบเป็็น 
วาระแห่่งชาติิ มอบหมายหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องบููรณาการภารกิิจ
และแนวทางดำเนิินงาน เพื่่�อแก้้ไขหนี้้�ให้้ประชาชนทุุกกลุ่่�ม 
ได้้สำเร็็จและยั่่�งยืืน ทั้้� งนี้้�  คณะรััฐมนตรีีเห็็นชอบให้้ธนาคาร
ออมสิินช่่วยเหลืือลููกหนี้้�โครงการสิินเชื่่�อเพ่ื่�อเป็็นค่่าใช้้จ่่าย
สำหรัับผู้้�มีีอาชีีพอิิสระที่่�ได้้รัับผลกระทบจากไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) โดยให้้ธนาคารดำเนิินการตามกระบวนการ
ติดิตามทวงถามให้้ชำระหนี้้�ก่อน หากลููกหนี้้�ไม่่สามารถชำระหนี้้� 
ได้้ตามปกติิ ให้้ธนาคารนำงบประมาณที่่�รััฐจััดสรรสำหรัับ
ชดเชยความเสีียหาย  เพื่่�อช่่วยให้้ลููกหนี้้�หลุุดพ้้นจากสถานะ 
หนี้้�เสียี (NPLs) และไม่่เสีียประวัตัิเิครดิติที่่�จะทำให้้ไม่่สามารถ
เข้้าถึงึแหล่งเงินิในระบบได้้ โดยในปีี 2567 ดำเนินิการชำระหนี้้�
แทนลููกหนี้้�รวม 3 ครั้้�ง สามารถปลดหนี้้�ให้้ลูกูหนี้้�ได้้แล้้วกว่า 
830,000 ราย คิดิเป็็นมูลูค่่าเงินิต้้นรวมกว่า 5,800 ล้้านบาท
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	 •	 ในวัันคล้้ายวัันสถาปนาธนาคารออมสิิน ครบรอบ  
111 ปี เม่ื่�อวัันที่่� 1 เมษายน 2567 ธนาคารได้้จัดกิิจกรรมส่่งเสริม
การตลาดครั้้�งใหญ่่ สำหรับัสลากออมสิินพิเิศษ 1 ป ทั้้�งแบบ 
ใบสลากและสลากดิจิิทิัลั ตั้้�งแต่่วันัที่่� 1 เมษายน - 15 พฤษภาคม 2567 

	 •	 การจััดตั้้�งบริิษััทบริิหารสิินทรััพย์ในรููปแบบกิิจการ 
ร่่วมทุุน Joint Venture Asset Management Company : JV 
AMC เพื่่�อแก้้ไขปัญหาสินิทรััพย์ด้้อยคุุณภาพของลููกหนี้้�สถาบััน
การเงินิเฉพาะกิจิ (SFIs) โดยธนาคารออมสินิได้้ร่่วมกับับริษิัทั
บริิหารสินิทรัพัย์ กรุุงเทพพาณิชิย์์ จำกัดั (มหาชน) หรืือ BAM 
จัดัต้ั้�งบริิษัทั บริิหารสินิทรััพย์์อารีีย์์ จำกััด หรืือ ARI-AMC  
มีีวััตถุุประสงค์์หลัักเป็็นธุุรกิิจเพื่่�อสัังคม เพื่่�อช่่วยเหลืือลููกหนี้้� 
ทั้้�งที่่�เป็็น NPL และ NPA ได้้เข้้ากระบวนการปรับโครงสร้างหนี้้�
หรืือไกล่่เกลี่่�ยหนี้้�ให้้กลัับมาเป็็นสถานะหนี้้�ปกติิหรืือหนี้้�ปิดบัญัชีี 
เพื่่�อจะทำให้้สามารถเข้้าถึงึสินิเชื่่�อในระบบได้้ในอนาคต และลด 
การพึ่่�งพาหนี้้�นอกระบบ ซึ่่�งจะส่่งผลดีต่ี่อภาวะเศรษฐกิจิในภาพรวม
และช่่วยลดปััญหาหนี้้�ครัวัให้้กับัประเทศได้้อย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป 

สามารถฝากได้้ตั้้�งแต่่ 100 บาท ไม่่จำกััดวงเงิินรัับฝาก 
สููงสุุด โดยกำหนดรางวัลัที่่� 1 สูู งสุุด เพียีงรางวัลัเดียีว มูู ลค่่า 
111 ล้ านบาท ออกรางวััลในวัันที่่� 16 พ ฤษภาคม 2567 
และธนาคารได้้แจกรางวััลพิิเศษเพิ่่�มต่่อเน่ื่�อง ฉลอง 111 ปี   
ทองคำแท่่ง 10 กิ ิโลกรััม มูู ลค่่ากว่่า 26.5 ล้ านบาท  
ออกรางวัลัวันัที่่� 16 กรกฎาคม 2567 และเมื่่�อฝากครบกำหนด
จะได้้รัับดอกเบี้้�ยหน่วยละ 0.35 บาท พร้อมกัับเงิินต้้น และ 
มีสีิทิธิ์์�ลุ้้�นรางวัลัทุุกเดืือน ทั้้�งรางวััลที่่� 1 เงินิรางวัลั 10 ล้านบาท  
รวมถึึงรางวััลอื่่�น ๆ และรางวััลเลขท้ายรวม 12 ครั้้�ง  
นอกจากนี้้� ธนาคารได้้จัดัทำ “กระปุกุออมสินิวาระครบ 111 ปีี”  
โดยนำ ง านหัั ตถกรรมตีี ล ายแ ผ่่นแร่่ที่่� เ ป็็ นลวดลาย 
ดอกมะ ลิิม าตกแ ต่่งล งบนกระปุุ กออมสิิ น  ซึ่่� ง เ ป็็น 
ภููมิ ิ ปััญญาท้้องถิ่่� นดั้้� ง เ ดิิมของชุุมชนบ้้านป่่า สัักขวาง  
จัังหวัดเชีียงใหม่ ส ำหรัับผู้้�ที่่�ฝากเงิินครบ 500 บาทขึ้้�นไป  
และลงทะเบีียนจองสิิทธิ์์�ผ่่านทางเว็็บไซต์และ Line Official 
ของธนาคาร พร้อมนำเสนอผลิติภัณัฑ์์เงินิฝากเผื่่�อเรียีกพิเิศษ 
111 วันั ที่่�ให้้อัตัราดอกเบี้้�ยแบบขั้้�นบันัไดสููงถึงึร้้อยละ 21 ต่่อปีี  
(เทียีบเท่่ากับัเงินิฝากประจำร้้อยละ 4.70 ต่่อปีี

	 3)	ส่ งเสริมิการออมและสร้า้งวินัิัยทางการเงินิ ผ่่านการพััฒนาผลิิตภัณฑ์์การออมให้้ครอบคลุุมความต้้องการ 
ของลููกค้้าในทุุกช่่วงวััย เพ่ื่�อสร้างความมั่่�นคงทางการเงิินที่่�มั่่�งคั่่�งในระยะยาว ดังันี้้�
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	 •	 พัั ฒ น า ผลิ ิ ต ภัั ณ ฑ์์ เ งิิ น ฝ า ก เ ผื่่� อ เ รีี ย กพิ ิ เ ศ ษ 
ทั้้�งระยะสั้้�น - ระยะยาว ให้้ผู้้�ฝากสามารถเลืือกระยะเวลาได้้ 
ตามความต้้องการ ครอบคลุุมทุุกช่่วงวัยั  โดยให้้เลืือกได้้ตั้้�งแต่่
ระยะเวลา 99 วัน - 11 เดืือน ด้วยอัตราดอกเบี้้�ยตามระยะเวลา
เงินิฝากสููงถึงึร้้อยละ 2.05 ต่่อปีี

	 • พััฒนาผลิิตภััณฑ์์เงิินฝากที่่�ให้้ทั้้�งผลตอบแทนและ
ความคุ้้�มครอง “เงิินฝากเผื่่�อเรีียก Protect Life Plus”  
โดยร่วมกับับริษัิัท ทิพิยประกันัภัยั จำกัดั (มหาชน) เป็็นเงินิฝาก
เผื่่�อเรียีกที่่�ให้้ทั้้�งผลตอบแทนและความคุ้้�มครองอุุบัตัิเิหตุุทั่่�วไป 
สููงสุุดไม่่เกินิ 10 ล้ านบาทต่่อราย คุ้้� มครองอุุบัตัิเิหตุุขณะขับัขี่่�
หรืือโดยสารจักัรยานยนต์์ สูู งสุุด 1 ล้ านบาทต่่อราย  (จำนวน
เงินิเอาประกันัภัยัเท่่ากับั 20 เท่่าของยอดเงินิฝากคงเหลืือใน
บัญัชีี ณ วันก่่อนประสบอุุบัติเิหตุุ 1 วัน) และได้้รับัอััตราดอกเบี้้�ย 
ร้้อยละ 0.30 ต่่อปีี ไม่่เสีียภาษีี

	 •	 พััฒนาเงิินฝากเพื่่�อเตรีียมวางแผนทางการเงิิน 
พร้อมรัับวััยเกษีียณ ด้ วยอัตราดอกเบี้้�ยที่่�จููงใจ ได้้แก่่  
เงินิฝากเผื่่�อเรียีกพิเิศษเพื่่�อการเกษียีณ 10 ปีี อัตัราดอกเบี้้�ย 
ร้้อยละ 2.84 ต่่อปีี (เทีียบเท่่าเงิินฝากประจำ ร้ อยละ 3.34  
ต่่อปีี) สำหรับบุุคคลธรรมดาที่่�มีอีายุุ 40 ปีขึ้้�นไป เพ่ื่�อให้้มีเีงิินออม
ในยามเกษีียณ และเงิินฝากเผื่่�อเรีียกพิิเศษผู้้�สููงวััย อััตรา
ดอกเบี้้�ยร้้อยละ 2.55 ต่่อปีี สำหรัับผู้้�ที่่�มีีอายุุ 60 ปีีขึ้้�นไป  
เพื่่�อให้้มีีเ งิินออมพร้อมใช้้ในยามที่่� ต้้องการหรืือใช้้เป็็น 
หลักัประกันั และเงินิสำรองเพ่ื่�อจััดสรรในอนาคต

	 นอกจากผลิิตภััณฑ์์เงิินฝากที่่�ให้้ผลตอบแทนสููงแล้้ว 
ธนาคารออมสินิร่่วมกับับริิษัทั ทิพยประกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชน) 
นำเสนอผลิิตภัณฑ์์การออมในรููปแบบประกัันสะสมทรััพย์ 
อาทิ ิประกันัชีวีิติแบบสะสมทรััพย์์ TIP TOP Saving 11/1  
ชำระเบี้้�ยเพียีง 1 ปี รับัเงินิคืืนยาวถึงึ 11 ปี ปีละร้้อยละ 1.11 
ของจำนวนเงิินเอาประกัันภััย ประกัันชีีวิิตแบบสะสมทรััพย์์  
TIP Top Saving 6/2 ชำระเบี้้�ยเพียีง 2 ปี รับเงินิคืืนร้้อยละ 
2 ต่่อปีี ข องจำนวนเงิินเอาประกันัภัยั  รวมตลอดสัญัญาสููงสุุด 
ร้้อยละ 215 ของจำนวนเงินิเอาประกันัภัยั ประกันัชีวิีิตเกษียีณ
ทวีีสุุข 90/1 ป ระกัันชีีวิิตที่่�ให้้ความคุ้้�มครองและวางแผน 
ทางการเงิินหลังเกษีียณ โดยรับบำนาญตั้้�งแต่่อายุุ  60 ปี   
ปีีละร้้อยละ 10 ประกันัชีีวิิตแบบสะสมทรััพย์์ TIP Touch  
My Saving 10/1 ผลตอบแทนร้้อยละ 1.75 ต่่อปีี ของจำนวนเงินิ 
เอาประกัันภััย ตั้้� งแต่่ปีีกรมธรรม์์ที่่�  1-9 ผลประโยชน์์ 
รวมตลอดสัญัญาสููงถึงึร้้อยละ 117.5 ของจำนวนเงิินเอาประกััน 
ชำระเบี้้�ยประกัันระยะสั้้�นเพีียง 1 ปี  โดยประกัันภััยสามารถ 
รัับผลตอบแทนทุุกปีี พร้ อมความคุ้้�มครอง และสามารถ 
ลดหย่อนภาษีไีด้้

รายงานประจำำ�ปีี 2567 7



	 •	 ธนาคารออมสิินจััดงานวัันเด็็กแห่่งชาติิ ปีี 2567 
กระตุ้้�นส่่งเสริมเยาวชนรัักการออม โดยได้้ร่่วมกัับ อาร์์ต 
ฟอร์์แคน เซอร์์บาย  ไอรีีล ภายใต้้ บริิษััท อาร์์ต  ออฟไลฟ์์ 
วิสิาหกิจเพื่่�อสัังคม สร้ างสรรค์์และผลิิตกระปุุกออมสินิประจำ
วันัเด็ก็แห่่งชาติิ ป ระจำปีี 2567 “กระปุกุออมสิินโลกกว้าง” 
เป็็นกระปุกุทรงกลมลูกูโลกมีลีวดลายสัญัลักัษณ์ชวนรักัษ์โลก 
โดยเด็็กและเยาวชนที่่�ต้้องการฝากเงิินและรัับกระปุุกออมสิิน
เป็็นที่่�ระลึกึ ส ามารถลงทะเบียีนออนไลน์์เพื่่�อจองสิทิธิ์์�ฝากเงินิ
ผ่่าน 2 ช่องทาง คืือ เว็บ็ไซต์ของธนาคาร และ Line Official 
: GSB Society และติิดต่่อขอรัับกระปุุกออมสิิน ณ ส าขาที่่� 
ลงทะเบียีนจองสิทิธิ์์�ฝากเงิิน 

	 • ในโอกาส  วัันออมแห่่งชาติิ  ประจำปีี 2567  
“ออมเงิินอย่่าออมมืือ” ในวันัพฤหัสับดีทีี่่� 31 ตุุ ลาคม 2567 
ธนาคารออมสิินไ ด้้จััดใ ห้้มีีกิิ จกรรมส่่ง เสริิมการออม 
ด้้วยการมอบ “กระปุุกออมสิิน Thailand Soft Power”  
ให้้แก่่ผู้้�ฝากเงิินด้้วยตััวเองหรืือเปิิดบััญชีีใหม่ตั้้�งแต่่ 500 บาท 
ขึ้้�นไป พร้อมมอบรางวััลส่่งเสริมิการออม ได้้แก่่ รางวัลักิจิกรรม
การออมธนาคารโรงเรีียนดิิจิิทััล รางวััลกิิจกรรมการออม
ธนาคารโรงเรีียน รางวััลเชิิดชููเกีียรติิครููและธนาคารโรงเรีียน
ต้้นแบบ 20 รางวััล และได้้เปิิดตัวั บอร์์ดเกม “มัันนี่่�ปัังปััง” 
เครื่่�องมืือส่่งเสริมการออมและให้้ความรู้้�ทางการเงิิน 
เหมาะสำหรัับผู้้�ที่่�มีีอายุุ  15 ปี  ขึ้้� นไป  โดยมีีวััตถุุประสงค์์  
เพ่ื่�อให้้ผู้้�เล่่นมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการวางแผนการเงิิน  
ตามสถานการณ์์ต่่าง ๆ ส ามารถจัดสรรการเงิินได้้อย่่าง 
มีปีระสิทิธิิภาพ รวมทั้้�งนำความรู้้�ไปปรับัใช้้ในชีวีิติประจำวันั 

	 นอกจากนี้้�  ธนาคารยัังได้้ส่่งเสริมการออมผ่่านกิิจกรรม 
ส่่งเสริมการออมในวาระสำคััญต่่าง ๆ ดังนี้้� 

	 •	 จากผลสำเร็็จโครงการพััฒนาชุุมชนแบบองค์์รวม
ต้้นแบบ “ออมสิินฮ่่วมใจฮัักขุุนน่่าน” ที่่ �สามารถยกระดัับ
คุุณภาพชีวิิตแก่่สมาชิิกชุุมชน ครอบคลุุมการพััฒนา 10 มิ ติิ 
อาทิิ ด้ านอาชีีพ  รายได้้ เงิินออม สุุข ภาพ  การศึึกษา ทำให้้
ธนาคารต่่อยอดแนวคิิดนี้้�ไปยัังพื้้�นที่่�เป้้าหมายอื่�น เพื่่�อขยาย
ผลการสร้าง Social Impact โดยคััดเลืือกพื้้�นที่่�เกาะลิิบง  
อำเภอกัันตังั จังัหวัดัตรังั เป็็นพื้้�นที่่�พััฒนา ภายใต้้ชื่่�อโครงการ 
“ลิิบงสุุขใจ ออมสิินพััฒนา” เป็็นโครงการพััฒนาชุุมชน 

	 4) 	บทบาทการพััฒนา ธนาคารได้้ดำเนิินบทบาทการพััฒนาควบคู่่�ไปกัับการสนับสนุุนการเข้้าถึึงแหล่งเงิินทุุน 
และการแก้้ไขปัญหาหนี้้�สิิน มุ่�งหวังให้้ประชาชนฐานรากพึ่่�งพาตนเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน โดยให้้ทัักษะความรู้้� สนับสนุุนเงิินทุุนเริ่่�มต้้น ยกระดัับ 
ผู้้�ประกอบการ และพัฒันาช่่องทางเพิ่่�มรายได้้ ผ่านการดำเนินิงานด้้านต่่าง ๆ อาทิิ

แบบองค์์รวม (Holistic Area-Based Community  
Development) มี ขนาดพื้้�นที่่�กว่่า 22,000 ไร่่ ครอบคลุุม 
4 หมู่�บ้าน จำนวนประชากรกว่่า 1,000 ครััวเรืือน โดยได้้สำรวจ 
สภาพปัญหาของพื้้�นที่่�พบว่่าการเป็็นพื้้�นที่่� เกาะทำให้้ 
ประสบปััญหาขาดแคลนน้้ำจืืดสำหรัับอุุปโภคบริิโภค  
การแพทย์์และสาธารณสุุขบนเกาะที่่�ไม่่สามารถรับเคสฉุุกเฉิินหนัก 
และการส่่งต่่อผู้้�ป่วยจากเกาะไปโรงพยาบาลที่่�ไม่่สามารถทำได้้ 
ทัันท่่วงทีี ปั ญหาแหล่งท่่องเที่่�ยวเส่ื่�อมโทรม และปััญหา
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	 นอกจากนี้้�  ในปีีที่่�ผ่่านมามีีหลายพื้้�นที่่�ที่่�ต้้องเผชิิญกัับ
ปััญหาอุุทกภััยที่่�หนัักและยาวนาน ธนาคารจึึงได้้มีีมาตรการ
ให้้ความช่่วยเหลืือลููกหนี้้�ที่่�ประสบอุุทกภัยัในด้้านต่่าง ๆ ดังันี้้�

	 •	 การขยายระยะเวลามาตรการพักหนี้้�อััตโนมััติิ  
จาก 3 เดืือน เป็็น 6 เดืือน โดยธนาคารไม่่คิดิดอกเบี้้�ย มีผลทัันทีี 
ตั้้�งแต่่งวดเดืือนตุุลาคม 2567 ถึึงงวดเดืือนมีีนาคม 2568 
ครอบคลุุมลููกหนี้้�รวม 2 แสนราย ลูู กหนี้้�สิินเชื่่�อรายย่อย 
สินิเชื่่�อบุุคคล และ SMEs วงเงิินสินิเชื่่�อไม่่เกิิน 10 ล้านบาท 

โครงสร้างประชากรที่่�ส่่วนใหญ่เป็็นผู้้�สููงวััย จึ ึงกำหนดเป็็น
แผนการพััฒนา 7 ด้ าน ได้้แก่่ 1) ด้ านส่่งเสริมอาชีีพและ 
การสร้างรายได้้ 2) ด้านสาธารณููปโภคพื้้�นฐาน 3) ด้านการแพทย์์
และคุุณภาพชีวิิต  4) ด้ านสิ่่�งแวดล้้อม 5) ด้ านส่่งเสริม 
ความรู้้�ทางการเงิิน 6) ด้ านการศึึกษาและการเรีียนรู้้�  และ  
7) ด้ านการสนัับสนุุนแหล่งเงิินทุุนและแก้้ปััญหาหนี้้�สิิน ทั้้� งนี้้�  
การดำเนิินงานโครงการระยะที่่� 1 ธนาคารได้้มอบเรืือกู้้�ชีพ 
“ออมสิินชีีพรักษ์์” และชุุดอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์สำหรับ
การกู้้�ชีพฉุุกเฉิินแก่่โรงพยาบาลส่่งเสริมสุุขภาพตำบล 
เกาะลิบิง สำหรับใช้้รับัส่่งผู้้�ป่วยกรณีเีจ็บ็ป่่วยรุุนแรงหรืืออุุบัติเิหตุุ  

เพื่่� อ ส่่ง ต่่อถึึ งบริิการทางการแพทย์์บนฝั่่� ง ไ ด้้ทัันท่่วงทีี 
ตลอดจนจััดการอบรมอาสาสมัครกู้้�ชีพและมอบอุุปกรณ์์ 
การแพทย์์แก่่อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้าน (อสม.) 
การสำรวจพื้้�นที่่�และกำหนดจุุดขุุดเจาะบ่่อน้ำ้บาดาล การจััดทำ 
แปลงทดลองปลููกหญ้าทะเล การจััดตั้้�งกลุ่่�มวิิสาหกิจชุุมชน 
ผลิติภัณัฑ์์อััพไซคลิ่่�งเกาะลิบิง สำหรับัระยะต่่อไปมีกีารจัดัเตรียม 
ให้้ชุุมชนมีีระบบบริิหารจััดการการใช้้น้ำ้ การติิดตั้้�งระบบไฟโซลาร์์ 
ส่่องสว่าง การส่่งเสริมความรู้้�ทางการเงิินและการออม ฯลฯ 
ซึ่่�งคาดว่่าจะสามารถดำเนินิการโครงการแล้้วเสร็จ็ตามเป้้าหมาย
ภายในปีี 2568
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	 • มาตรการสินิเชื่่�อเพื่่�อช่่วยเหลืือเร่่งด่่วน ป ระกอบด้้วย 
สิินเชื่่�อฉุุกเฉิินสำหรัับผู้้�ประสบภััยพิิบััติิ วงเงิินกู้้�สููงสุุดไม่่เกิิน 
10,000 บาทต่่อราย ไม่่ต้้องมีีหลักประกัันและไม่่มีผีู้้�ค้ำประกััน 
อััตราดอกเบี้้�ย  3 เดืือนแรก ร้ อยละ 0 ต่่อเดืือน ระยะเวลา  
15 เดืือน และสินิเชื่่�อเพ่ื่�อช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััยพิบัตัิ ิ วงเงินิกู้้�
สููงสุุดไม่่เกิิน 50,000 บาทต่่อราย อัตราดอกเบี้้�ย 3 เดืือนแรก 
ร้้อยละ 0 ต่่อเดืือน ระยะเวลา 5 ปี ปลอดชำระคืืน 3 งวดแรก 

	 • โครงการ “ออมสิินสารพััดซ่่อม” โดยร่วมมืือกัับ
สำนักังานคณะกรรมการการอาชีวีศึึกษา กระทรวงศึึกษาธิกิาร 
ดำเนิินการให้้ความช่่วยเหลืือฟ้ื้�นฟููบรรเทาความเดืือดร้้อน
ประชาชนที่่�ได้้รัับผลกระทบจากเหตุุอุุทกภััย  โดยให้้บุุคลากร 
นักัเรียีน นักัศึกึษา และผู้้�ผ่านการอบรมโครงการออมสิินอาชีวีะ
สร้างอาชีีพสู่่�ชุุมชน โครงการออมสิินสารพััดช่่างสารพััดอาชีีพ 
ตลอดจนประชาชนผู้้�มีีจิิตอาสาดำเนิินการปรัับปรุุงซ่่อมแซม 
บำรุุงรักัษา เครื่่�องมืือ อุุป กรณ์์ประกอบอาชีพี  เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า 
รถจักัรยานยนต์์ และอื่่�น ๆ ที่่�ได้้รัับความเสีียหายจากอุุทกภััย
ให้้สามารถนำกลัับไปใช้้งานได้้ตามปกติิ ซึ่่�งจะช่่วยลดภาระ 
ค่่าใช้้จ่่าย และทำให้้เกิดิความปลอดภััยในชีวีิติและทรััพย์สินิ 

	 •  สำหรัับภาคธุุร กิิจ ธนาคารออมสิินให้้บริิการ  
สินิเชื่่�อ “GSB For BCG Economy” เพื่่�อเป็็นทุุนหมุุนเวียีน 
ลงทุุนในทรััพย์สิินถาวร สนั บสนุุนกิิจการที่่�มีีโมเดลเศรษฐกิิจ 
BCG (Bio-Circular-Green Economy) ส ำหรัับลููกค้้า 
ทุุกประเภทอุุตสาหกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น โรงไฟฟ้้าอุุตสาหกรรม
ยานยนต์์และการขนส่่ง อุุตส าหกรรมอาหารและการแปรรููป 
อุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวและบริกิาร อุุตสาหกรรมอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์
อัจัฉริยิะ อุุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีีชีวีภาพ ฯลฯ 
นอกจากนี้้�  ยัังมีีสิินเชื่่�อ GSB Green Biz เพื่่�อสนัับสนุุน 
การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจที่่�ใส่่ใจสิ่่�งแวดล้้อม ต อบสนองผู้้�บริิโภค
ตามกระแสอนุุรักษ์์พลังังานและลดการปล่อยก๊าซเรืือนกระจก 
สำหรัับกลุ่่�มผู้้�ประกอบการธุุรกิิจสีีเขีียวที่่�ให้้ความสำคััญใน 
การแก้้ปััญหามลพิษิ อาทิ ิธุุรกิิจผลิติและจำหน่ายรถยนต์์ไฟฟ้้า 
ธุุรกิจิผลิติภัณัฑ์์วัสัดุุรีไีซเคิลิ ธุุรกิจิตามแนวคิดิ Eco-Friendly

	 • มาตรการสิินเชื่่�อฟ้ื้�นฟูู ป ระกอบด้้วย  สิินเชื่่�อ 
ต่่อเติิมซ่่อมแซมที่่�อยู่่�อาศััยผู้้�ประสบภััยพิิบััติิ เพ่ื่�อบรรเทา 
ความเดืือดร้้อนของผู้้�ประสบภัยัที่่�บ้้านเรืือนได้้รัับความเสียีหาย
ครอบคลุุมทั้้�งลููกค้้าเดิิมและลููกค้้าใหม่ที่่�ได้้รัับความเดืือดร้้อน
เพื่่�อต่่อเ ติิมซ่่อมแซมที่่�อยู่่�อาศััยที่่�ประสบภััยพิบััติิของ 
หลัักประกัันเดิิม วงเงิินกู้้�สููงสุุดไม่่เกิิน 500,000 บาทต่่อราย 
โดยคิิดอััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� 3 เดืือนแรกร้้อยละ 0 ต่่อปีี  
ปลอดชำระ 6 งวดแรก เพ่ื่�อให้้ลููกค้้าได้้นำสินิเชื่่�อไปใช้้ในการต่่อเติมิ
ซ่่อมแซมที่่�อยู่่�อาศััยในพื้้�นที่่�ตามประกาศของกรมป้้องกัันและ
บรรเทาสาธารณภััย  วงเงิินโครงการรวม 3,500 ล้ านบาท  
และโครงการสินิเชื่่�อดอกเบี้้�ยต่ำ่ (Soft Loan) GSB Boost Up 
เพื่่�อฟ้ื้�นฟููกิจการจากเหตุุอุุทกภััย ด้วยอัตัราดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.5 
ต่่อปีี ใน 2 ปีแรก ระยะเวลา 10 ปี สำหรับผู้้�ประกอบการ SMEs 
วงเงิินกู้้�สููงสุุดไม่่เกิิน 40 ล้านบาทต่่อราย ส่วนผู้้�ประกอบการรายย่อย 
วงเงิินกู้้�สููงสุุดไม่่เกินิ 500,000 บาทต่่อราย

	 ธนาคารออมสิินตระหนัักและให้้ความสำคััญกัับ 
การดำเนิินธุุรกิิจบนความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ส่ งเสริม 
การใช้้ทรััพยากรอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและเกิิดประโยชน์์สููงสุุด  
โดยกำหนดนโยบายการพััฒนาด้้านการดำ เ นิินงาน 
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อความยั่่�งยืืนให้้ทุุกภาคส่่วนยึึดถืือเป็็น
แนวทางปฏิบัิัติเิดียีวกันั เพื่่�อบรรเทาผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
และได้้ประกาศแผนลดการปล่อยก๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิเป็็นศููนย์์  
(Net Zero Emissions Roadmap) ภายในปีี 2593  
(ค.ศ. 2050) โดยธนาคารยังัคงให้้การสนับสนุุนผลิติภัณัฑ์์และ
บริิการเพื่่�อความยั่่�งยืืนขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจสีีเขีียวทั้้�งในระดัับ
ธุุรกิจิและบุุคคลอย่่างต่่อเนื่่�อง ดังันี้้�

2. ด้้านสิ่่�งแวดล้อม (Planet) 
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	 • สำหรัับบุุคคล ธนาคารให้้บริิการ ส ินเชื่่�อ “GSB Go 
Green” สำหรับบุุคคลธรรมดาที่่�ต้้องการ ติดตั้้�ง Solar Cell/
EV Charger ซื้้�อรถยนต์์ EV/Hybrid หรืือรถจักรยานยนต์์ไฟฟ้้า 
อุุปกรณ์์พลัังงานทดแทนหรืือุุปกรณ์์ประหยััดไฟ (เบอร์์ 5)  
เพื่่�อใช้้ในชีีวิิตประจำวััน และสิินเชื่่�อ “GSB Green Home 
Loan” สนัับสนุุนผู้้�ต้องการซื้้�อบ้้านที่่�มีีการออกแบบ 
เพื่่�อประหยัดัพลังงาน ดููแลสิ่่�งแวดล้้อม โดยเฉพาะสินิเชื่่�อสำหรับ
การซื้้�อบ้้านประหยััดพลังงาน ที่่ �อยู่่�อาศััยแบบ ECO House 
หรืือที่่�อยู่่�อาศััยที่่�ติิดตั้้�ง Solar Cell หรืื อ Solar Rooftop 
รวมถึึงกรณีีกู้้� เพิ่่�มเติิมเพื่่�อซื้้�อเฟอร์์นิิเจอร์์ ต กแต่่งบ้้าน  
หรืือสิ่่�งจำเป็็นอื่่�นในการเข้้าอยู่่�อาศััย วงเงิินกู้้�สููงสุุดร้้อยละ 110  
และผ่่อนนานสููงสุุด 40 ปี 

ให้้เกิดิการพัฒันาอย่่างยั่่�งยืืนทั้้�งระบบ และ 3) Positive List 
หรืือธุุรกิิจที่่�ให้้การสนับสนุุนเป็็นพิิเศษ ผ่ านการกำหนดสิิทธิิ
ประโยชน์์แก่่ธุุรกิิจที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น ธุุ รกิิจใน
อุุตสาหกรรมที่่�ส่่งเสริมิ BCG ธุุรกิิจ EV และ Supply Chain 
หรืือกิิจการบริิษััทที่่�มีีคะแนน ESG Score ในระดัับสููง 
โดยล่าสุุดธนาคารได้้ปล่อยสิินเชื่่�อให้้แก่่ผู้้�ประกอบการ 
ขนาดใหญ่ ซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�ดำเนิินธุุรกิิจอย่่างมีีความรับัผิดิชอบ 
ต่่อสิ่่� งแวดล้้อม สั งคม ภายใ ต้้หลักธรรมาภิิบาลที่่� ดีี 
เพิ่่�มอีีก 4 ราย  วงเงิินรวม 7,850 ล้ านบาท เพื่่�อลงทุุนใน 
การปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพโรงงานที่่�จะช่่วยลดปััญหามลภาวะ
ฝุ่่�นละออง PM 2.5 การลงทุุนในโครงการติดิตั้้�งระบบ Solar 
รวมทั้้�งลงทุุนและพัฒันาโครงการโรงไฟฟ้า้พลังังานแสงอาทิติย์
บนทุ่่�นลอยน้้ำ (Solar Floating) เพ่ื่�อสนัับสนุุนการใช้้ไฟฟ้้า
พลังังานสีเีขียีวแก่่กลุ่่�มลููกค้้าอุุตสาหกรรม เป็็นต้้น
	 นอกเหนืือจากการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ และ 
การดำเนินิงานด้้านการพัฒันาแล้้ว ธนาคารยังัให้้ความสำคัญั
กัับการพััฒนาเทคโนโลยีี โดยได้้ยกระดัับความปลอดภััย 
ในการใช้้งานโมบายแบงก์์กิ้้�งหรืือ MyMo โดยเพิ่่�มโหมดบริกิาร
ที่่�เรีียกว่่า MyMo Secure Plus ซึ่่�งถืือเป็็นหนึ่่�งในบริิการ 
บนแอป  MyMo ที่่ �เน้้นการทำธุุรกรรมการเงิินแบบจำกััด
เฉพาะบััญชีีของตนเองเท่่านั้้�น กรณีีมืือถืือโดนแฮก หรืื อโดน
ควบคุุมมืือถืือผ่่านรีีโมต มิจิฉาชีพีจะไม่่สามารถโอนเงินิของเรา
ไปยังับัญัชีอีื่่�นหรืือบัญัชีบีุุคคลที่่� 3 ได้้ นอกจากนี้้� ธนาคารยังัมีี 
การส่่งเสริมการเข้้าถึึงบริิการทางการเงิินอย่่างเท่่าเทีียม  
โดยดำเนินิงานร่่วมกับัสมาคมคนตาบอดแห่่งประเทศไทย จัดัทำ
โครงการ “สติกเกอร์์อักัษรเบรลล์์ : ATM GSB - ธนาคารออมสินิ”  
จััดทำสติิกเกอร์์สััญลัักษณ์์อัักษรเบรลล์์ เพื่่�อนำไปติิดที่่�เครื่่�อง 
ATM ของธนาคารออมสิิน จำนวน 2,900 เคร่ื่�องทั่่�วประเทศ 
เพื่่�อส่่งเสริมคุุณภาพชีวิิตและอำนวยความสะดวกให้้ผู้้�พิการ
ทางสายตาให้้เข้้าถึงึบริิการทางการเงิินเท่่าเทียีม และสามารถ 
ทำธุุรกรรมทางการเงินิด้้วยตนเองได้้อย่่างปลอดภัยัยิ่่�งขึ้้�น
	 ทั้้�งนี้้�   ธนาคารออมสิินจะมุ่่�งมั่่�นพััฒนาและนำเสนอ
ผลิติภัณัฑ์์และบริกิาร เพื่่�อสร้างการเข้้าถึงึแหล่งทุุนด้้วยต้นทุุน
ดอกเบี้้�ยที่่�เป็็นธรรม ควบคู่่�กับัการดำเนินิบทบาทในการพัฒันา
และยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตของลููกค้้าและประชาชน เพื่่�อให้้
ลููกค้้ามีีรายได้้ มี เงิินออม และมีีวิินััยทางการเงิิน เพื่่�อสร้าง 
ความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีแีละมีคีวามมั่่�นคงยั่่�งยืืนต่่อไป

	 นอกจากนี้้� ธนาคารได้้ใช้้เกณฑ์์การพิจิารณาสินิเชื่่�อสำหรับั
ธุุรกิิจขนาดใหญ่ที่่�มีีวงเงิินสิินเชื่่�อตั้้�งแต่่ 500 ล้ านบาทขึ้้�นไป  
โดยนำ ESG Score มาเป็็นเกณฑ์์ประกอบการพิิจารณา 
สิินเชื่่�อให้้กัับธุุรกิิจที่่�คำนึึงถึึงผลลััพธ์เชิิงบวกต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
และส่่งเสริิมการลงทุุนในธุุรกิิจพลัังงานสะอาด เป็็นแรงจููงใจ 
ให้้ผู้้�ประกอบธุุรกิิจหัันมาใส่่ใจในการประกอบธุุรกิิจเพ่ื่�อ 
สิ่่�งแวดล้้อมมากขึ้้�น โดยธนาคารได้้จัดักลุ่่�มธุุรกิจิที่่�จะสนับัสนุุน 
สินิเชื่่�อและการลงทุุน ออกเป็็น 3 กลุ่่�ม คืือ 1) Exclusion List 
หรืือธุุรกิิจที่่�ไม่่สนับสนุุน เนื่่�องจากเป็็นธุุรกิิจที่่�สร้างผลกระทบ 
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมสููง 2) Negative List หรืือธุุรกิิจที่่�ต้้องพิิจารณา 
เป็็นพิิเศษ โดยหลีกเลี่่�ยงการให้้สิินเชื่่�อแก่่ธุุรกิิจที่่�มีีคะแนน 
ESG Score ในระดับัต่ำ่มาก โดยธนาคารจะเข้้าทำ Positive  
Engagement กั ับลููกค้้า เพื่่�อช่่วยเหลืือและให้้คำปรึึกษา 
ในการปรับปรุุงการดำเนิินงานด้้านความยั่่�งยืืน รวมทั้้�ง 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ซึ่่�งจะช่่วยส่งเสริม 
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